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ACCORDO RELATIVO ALL’EROGAZIONE  DI COMPENSI PER L’ESERCIZIO DI COMPITI CHE COMPORTANO SPECIFICHE RESPONSABILITA’, RISCHI E DISAGI PER L’ANNO 1999.

Si confermano per il 1999 le indennità volte a compensare l’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilità, rischi e disagi.

Le indennità mensili per autisti, centralinisti in servizio presso la Sede Centrale e addetti al Centro stampa rimangono pertanto fissate in Lit. 500.000 lorde per gli   autisti e in Lit. 200.000 lorde per centralinisti e addetti al Centro stampa .

L’importo delle indennità è rapportato alla effettiva prestazione di servizio.

Nella categoria delle attività che comportano specifiche responsabilità e rischi  vengono confermate quelle posizioni cui è connessa , in base alla normativa fiscale introdotta dal D.Lgs. 472/97, una responsabilità personale nei confronti del fisco di natura pecuniaria e penale, e per le quali viene confermata un’indennità di Lit. 500.000  mensili lorde.
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