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Tabella A
Incrementi mensili della retribuzione tabellare 

Valori in euro da corrispondere per 13 mensilità 
	Posizione economica
	 Dall'1/1/2002
	Dall'1/1/2003    

	 
	 
	 

	Quadro S
	 
	83,46

	 Quadro - 
	 
	77,90

	 
	 
	 

	Ispettore generale 
	60,39
	67,04 

	Direttore di divisione
	56,14
	62,32 

	C4
	52,67
	58,47

	C3 
	48,65
	54,01

	C2
	44,39
	49,28

	C1
	43,63 
	48,44

	B4
	43,15
	47,91

	B3 
	40,46
	44,92

	B2
	37,11
	41,20

	B1
	36,55
	40,58

	A4
	36,31
	40,31

	A3
	34,85
	38,69

	A2
	33,15
	36,80

	A1 
	31,99
	35,51  


                  

Tabella B
Nuova retribuzione tabellare
 

Valori in euro per 12 mensilità
	 Posizione economica
	Tabellare al 31/12/2001
	I.I.S. al 31/12/2001
	Dall'1/1/2002
	I.I.S.all'1/1/2002
	Dall'1/1/2003(1)

	QuadroS
	 
	 
	25.254,93
	6.957,96
	33.214,38

	Quadro
	 
	 
	23.109,63
	6.957,96
	31.002,38

	Ispettore generale
	18.179,52
	6.972,12
	18.904,21
	6.972,12
	26.680,81

	Direttore di divisione
	16.515,12
	6.866,16
	17.188,80
	6.866,16
	24.802,82

	C4
	15.290,76
	6.646,80
	15.922,84
	6.646,80
	23.271,32

	C3
	13.615,32
	6.646,80
	14.199,13
	6.646,80
	21.494,02

	C2
	11.944,08
	6.545,28
	12.476,81
	6.545,28
	19.613,48

	C1
	11.627,04
	6.545,28
	12.150,63
	6.545,28
	19.277,16

	B4
	11.526,84
	6.446,28
	12.044,69
	6.446,28
	19.065,85

	B3
	10.405,08
	6.446,28
	10.890,61
	6.446,28
	17.875,89

	B2
	9.087,00
	6.369,96
	9.532,36
	6.369,96
	16.396,72

	B1
	8.853,60
	6.369,96
	9.292,23
	6.369,96
	16.149,13

	A4
	8.804,16
	6.319,92
	9.239,93
	6.319,92
	16.043,60

	A3
	8.193,60
	6.319,92
	8.611,77
	6.319,92
	15.395,92

	A2
	7.527,36
	6.277,68
	7.925,12
	6.277,68
	14.644,36

	A1
	7.085,76
	6.237,96
	7.469,65
	6.237,96
	14.133,78


 (1) Il valore a decorrere dal 1° gennaio 2003 comprende ed assorbe l'Indennità integrativa speciale. 

 

 

 
Tabella C 
Incrementi mensili dell'Indennità di amministrazione 
 
Valori in euro per 12 mensilità 
	 Posizione economica 
	 Dall'1/1/2002
	 Dall'1/1/2003

	 Quadro S  
	 
	15,34

	 Quadro 
	 
	14,04

	 Ispettore generale
	 9,13
	10,30

	 Direttore di divisione
	 9,13
	10,30

	 C4
	 8,81
	 9,93

	 C3
	 8,81
	 9,93

	 C2
	 7,77
	 8,76

	 C1
	 7,47
	 8,43

	 B4
	 4,81
	 5,42

	 B3
	 4,81
	 5,42

	 B2
	 4,65
	 5,24

	 B1
	 4,52
	 5,09

	 A4
	 4,29
	 4,84

	 A3
	 4,29
	 4,84

	 A2
	 4,13
	 4,65

	 A1
	 3,96
	 4,47


 
 

 
